8. seja Sveta zavoda, 21. 9 2023

OSNOVNA 50LA ANTONA MARTINA SLOMSKA VRHNIKA
Pod Hrudevco 33
1360 Vrhnika

Telefon: (01) 755 80 50
e-posta: os.ams-vrhnika@guest.arnes.si
Spletna stran: https://www.osams.si/

Stevilka: 900-1/2020-48

ZAPISNIK

8. seje Sveta zavoda, ki je bila v cetrtek, 21. septembra 2023, s pri¢etkom ob
18.50 v Solski jedilnici.

Prisotni ¢lani Sveta zavoda: Tadej de Gleria, Ur§a Govekar, Alenka Kosak Mencin,
Kira Loncar, Janez Kogov3ek, Mateja Perse, Peter Malovrh in Tanja Tréek

Svojo odsotnost so opraviéili: Nejc Brezovar, Mateja Majcen, Neja Malavasi¢
Surca,

Ostali prisotni: ravnateljica Darja Guzelj, pomocnica ravnatelice Maja Zobec,
tajnica Tanja Zitko

DNEVNI RED:

1. Ugotovitev sklep&nosti, potrditev dnevnega reda in imenovanje zapisnikarja

2. PoroCilo o realizaciji Letnega delovnega nacrta in samoevalvacija za Solsko leto
2022/23

3. Obravnava in potrditev Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2023/2024

4. Predlogi, pobude in vprasanja

Gradivo k drugi in tretji tocki so €lani prejeli po e-posti, v petek, 15. 9. 2023.

Predsednica Sveta zavoda je pozdravila navzoce. Seja je potekala skupaj s prvo sejo
Sveta star$ev, kateri so se &lani Sveta zavoda prikljugili ob 18. uri. Se nekaj éasa je
potekala razprava Sveta starSev (glede prehrane in odhodov ucencev iz $ole), tako
da se je seja Sveta zavoda uradno pri¢ela ob 18.50.

Predsednica je nadalje kratko predstavila delo Sveta zavoda v preteklem Solskem
letu. Clani so se sestali na treh sejah v Zivo in treh korespondenc¢nih sejah.

K1)

Ugotovljeno je bilo, da je Svet zavoda sklepen. Za zapisnikarja se je imenovalo
Tanjo Zitko. Pripomb na dnevni red ni bilo. }

11 SKLEP: Soglasno se je za zapisnikarja imenovalo Tanjo Zitko in potrdilo
predlagani dnevni red.

K 2 in 3)

Beseda je bila dana ravnateljici, ki je v sliki in besedi poro€ala o realizaciji Letnega
delovnega nacrta in samoevalvaciji za Solsko leto 2022/23.

Obvezni in razsirjeni program sta bila realizirana. Otroci so navduseni, ko sodelujejo,
nastopajo in se dokazujejo. Nadaljevali bomo s prednostnimi nalogami, kot je
Pokonéna drza. Sola je sodelovala s krajem in institucijami. Pouk in druge aktivnosti
so bile opravljene. Sola sodeluje v projektu MEPI. Ravnateljica je izpostavila
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angaziranost u¢encev v projektu MEPI, ter poslediéno njihovo zadovoljstvo, ko sami
opravijo celotno pot. Uéenci z veseliem sodelujejo tudi na prireditvah in javnih
nastopih. Na Soli smo izvedli razliéna izobraZzevanja in medsebojno izmenjavali
znanja. '

Pomembno je tudi, da vidimo kje smo Sibki in kaj bomo glede tega naredili.
Komunikacija med delezniki je Se vedno slaba (razlog je verjetno tudi korona).
Pomembno je, da se pogovarjamo. Pomemben je »komunikacijski trikotnik« —
uéenci-starsi-ugitelji. Ucenci starSem povedo svojo verzijo zgodbe. StarSi naj se
pogovorijo tudi z uditelji in tako pridobijo dodatne informacije glede dogodka,
situacije,... Ugotavlja se, da je veliko tudi nestrpnosti in nezaupanja. Ta se hitro Siri
tudi na socloveka. Ob dolo¢enih situacija, bi se moral marsikdo malenkost umakniti
oz. »se potegniti nazaj«. Otroci &utijo nestrpnost odraslih, kar vodi tudi k psihi¢no-
socialnim stiskam.

Samoevalvacija 2022/23:

Realizacija pouka je bila 100,70 %. V tekmovanijih iz znanja so uenci dosegli pet
zlatih, 22 srebrnih, 212 bronastih priznanj in tudi dva diamantna kenguruja. V
tekmovanju iz Sporta so dosegli eno zlato in tri bronasta priznanja oz. odli¢ja. Med
devetoSolci je bilo 17 udencev z devetletnim »odliénim« uspehom. 18 uéencev je
prejelo priznanje za 9 let branja. Napredovanje v viSje razrede, izrazeno v odstotkih,
je bilo 98,2 %. V 3. razredih smo poskusno opravijali NPZ. Uspeh je bil pod
slovenskim povpre&jem. Rezultati NPZ-ja v 6. in 9. razredih so bil nad slovenskim
povpre&jem. Povpre€na ocena $Sole je bila 3,7.

Nadalje je ravnateljica predvajala video predstavitev BIO projekta iz katerega je
razvidno sodelovanje nase Sole s Solo iz Turdije. V preteklem Solskem letu smo se
namre¢ udelezZili mednarodnega projekta bioloSke zvrsti. Njegov cilj je bil najti naéin
kako odvrZeno hrano iz $ole najbolj$e izkoristili.

Ravnateljica je nadaljevala s predstavitvijo Letnega delovnega nacrta za $olsko leto
2023/24, v katerem je na 3oli 27 oddelkov. Trenutno je 663 ucencev. Uéenci bodo
pridobivali nova znanja, ve$¢ine in spretnosti.

Prednostne naloge Sole v tem Solskem letu bodo:

e skrb za odnose in s tem ustvarjanje varnega in spodbudnega ucénega in
delovnega okolja,

o spostljiva komunikacija,

e varna raba interneta.

Veliko pozornosti bomo posvecali tudi skrbi zase, za so¢loveka in okolje. Poudarek

bo na izvajanju preventivnih dejavnosti, na podroéju zdravja, varovanja okolja,

nenasilju, zlorabah na internetu, razvadah,... Otroke bomo spodbujali k razmisljanju

o planetu. Ugotavljamo, da je za izvedbo teh dejavnosti, sedaj pripadajoéa, polovica

razredne ure premalo, zato je Svetu zavoda podan predlog, da potrdi izvedbo

razrednih ur, v tem Solskem letu in tudi prihodnje, v obsegu 1 cele pedagoske ure.

Clanica Sveta zavoda je ob tem podala pripombo, naj se ucitelje usmeri v dejavnosti,

da bodo razredne ure res ucinkovite.

Ravnateljica je nadalje predstavila, da je z novim $olskim letom pri§lo do spremembe
na podrogju sistematskih preventivnih pregledov. Ti naj bi se v prihodnje izvajali v 2.,
4., 6. in 8. razredih (do sedaj v 1., 3., 6. in 8. r.). Podan je predlog, da se, uéenci 4.
razredov, iziemoma v letoSnjem Solskem letu, organizirano, ne udeleZijo sistematskih
pregledov v ZD Vrhnika, saj so se ti isti uéenci pregleda udeleZili Ze lansko leto. Z
uceni 2. razredov bi se organizirano udeleZili sistematskih pregledov v ZD Vrhnika
kljub temu, da so jih imeli Zze preteklo leto, saj se pri njih izvaja ceplienje in tega ne
Zelimo ovirati.
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Clanico je zanimalo ali je (ne)udelezba na sistematiki sploh diskutabilna. Ravnateljica
je podala odgovor, da je NIJZ podal informacijo, da $ole pri izvedbi sistematike ne
smejo ovirati cepljenj, ostala sistematika se izvede v okviru letnega delovnega naérta
Sole. ZD Vrhnika bo lahko star$e povabil, da na pregled samostojno pripeljejo otroke.

Prednostne naloge za leto 2024 so skrb za dobre odnose kot temeljni gradnik
varnega in spodbudnega u¢nega in delovnega okolja.

Pomembno je:

o spodbujati razmislek o pomenu odnosov ter spodbudnega in varnega delovnem
okolja,

o razsiriti poznavanje znacilnosti varnega in spodbudnega delovnega okolja in
opredeliti dejavnike, ki vplivajo na dozivljanje delovnega okolja,

e ugotoviti, kako zmanjSati negativhe ucinke raznolikih dejavnikov na medosebne
odnose,

e zasnovati ustrezne dejavnosti za krepitev odnosov, medsebojnega razumevanja
in povezovanja med zaposlenimi.

Krepili bomo veséine in vrednote, ki so poleg znanja tudi pomembne — samostojnost,
vztrajnost, to&nost, delavnost (dnevna rutina), prijateljstvo, odgovornost (do sebe,
soCloveka in okolja),...

Veseli nas, da je veliko prijavijenih uéencev v projektu MEPI. V okviru tega projekta
uéenci pridobivajo vse zgoraj nastete veséine. In ko jim na koncu uspe njihova pot,
zastavljena v projektu, so neizmerno veseli in ponosni nase. Veliko uéencev dosega
uspehe. Prav je, da se znajo tudi sami pohvaliti.

Ravnateljica je prisotne povabila, da se 9. oktobra 2023, v ¢im vejem Stevilu,
udelezijo dneva odprtih vrat Sole. Predstavnike starSev je prosila, da k temu pozovejo
tudi starSe »njihovih« razredov.

Ravnateljica je Se predstavila doseZzek skupine ucencev nasSe Sole, ki so, s
sodelovanjem pri najvedjem spletnem kvizu o varni rabi interneta, prispevali k
osvojitvi Guinnessovega rekorda.

Prisotni na podano niso imeli dodatnih pripomb oz. vprasan,;.
Clani sveta starSev so zapustili sejo.

Izvedlo se je glasovanje za potrditev Porocila o realizaciji Letnega delovnega nacrta
in samoevalvacije za Solsko leto 2022/23.

Navzocih: 8

ZA: 8

PROTI: 0

Soglasno je bil sprejet:

2/1 SKLEP: Svet Sole potrdi Porocilo o realizaciji Letnega delovnega nacérta in
samoevalvacijo za Solsko leto 2022/23.

Izvedlo se je glasovanje za potrditev Letnega delovnega nadrta za Solsko leto
2023/2024.

Navzocih: 8

ZA: 8

PROTI: 0

Soglasno je bil sprejet:

3/1 SKLEP: Svet Sole potrdi Letni delovni nacért za Solsko leto 2023/2024.

Izvedlo se je glasovanje za izvedbo razrednih ur v obsegu cele pedagoske ure:
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Navzocih: 8

ZA: 8

PROTI: 0

Soglasno je bil sprejet:

3/2 SKLEP: Svet Sole potrjuje izvedbo razrednih ur od 6. do 9. razreda v obsegu
ene cele Solske ure tedensko, do preklica.

Izvedlo se je glasovanje glede organiziranih sistematskih pregledov za ucence 2. in
4. razredov:

Navzocih: 8

ZA: 8

PROTI: 0

Soglasno je bil sprejet:

3/3 SKLEP: Svet Sole potrjuje, da za ucence 2. razredov, v Solskem letu
2023/24, Sola organizira izvedbo zdravniskih pregledov (da se omogodci
cepljenje). Za ucence 4. razredov se v Solskem letu 2023/24 organizirano ne
izvedejo sistematski pregledi.

K 4)

Predsednica Sveta Sole je podala informacijo, da na podlagi avgustovske
korespondencne seje, poteka postopek izvolitve nadomestnega ¢lana (predstavnika
delavcev) Sveta zavoda. Volitve bodo 5. 10. 2023 (predCasne 3. 10. 2023). Tadej de
Gleria, ki je podal odstopno izjavo, je bil, na zacetku mandata, izvoljen tudi v funkcijo
podpredsednika Sveta zavoda. Predsednica je predlagala, da novo izvoljeni
(nadomestni) ¢lan, za obdobje do konca mandata, prevzame tudi to funkcijo. Izvede
se glasovanje:

Navzocih: 8

ZA: 8

PROTI: 0

Soglasno je sprejet:

4/1 SKLEP: Nadomestni ¢lan — predstavnik delavcev, ki bo 5. 10. 2023, izvoljen
v Svet zavoda, prevzame tudi funkcijo podpredsednika Sveta zavoda.
Imenovanje se nanasa na obdobje do poteka tega mandata Sveta zavoda.

Clani nimajo dodatnih pripomb, pobud ali vpraganj. Predsednica se prisotnim zahvali
za sodelovanje in sejo ob 19.05 zakljugi.

Zapisala: | Predsednica Sveta zavoda

TanjaZitko Alenka Kosak Mencin .

Priloga originala zapisnika: drsnice predstavitve



